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Elektriker Automatisierungstechnik (m/w/d) 
in Abtswind / Wiesentheid

Wir suchen Mitarbeiter, die Wurzeln schlagen!
Wir sind ein inhabergeführtes, international tätiges Familienunternehmen mit rund 480 Beschäftigten. Seit über 
100 Jahren sind die Früchte der Natur unsere Leidenschaft und Geschäftsgrundlage. Mit getrockneten pflanzli-
chen Rohstoffen beliefern wir die Lebensmittel-, Pharma- und Tiernahrungsindustrie sowie den Handel.

Was sind Ihre Aufgaben?
• Montage, Inbetriebnahme und Programmierung 

von elektrischen Bauteilen und Systemen
• Prüfung sicherheitsrelevanter Steuerungsteile 

und Verriegelungen
• Programmierung von neuen SPS-Systemen und 

HMI mit Siemens TIA-Portal und Änderungen an 
Bestandsanlagen

• Fachgerechte Installation und Wartung von  
elektrischen Anlagen

• Fehlersuche und Instandsetzung bestehender  
Anlagen und Systeme

• Erstellung von Schaltplänen, Stücklisten und  
Elektro-Dokumentationen im CAD

Was bringen Sie mit?
• Abgeschlossene Berufsausbildung als  

Elektroniker, Energieelektroniker oder Elektriker 
Automatisierungstechnik (m/w/d)

• Mehrjährige Berufserfahrung im  
Instandhaltungsbereich

• Erweiterte Kenntnisse im Siemens TIA-Portal,  
Siemens Step 7, Siemens WinCC flexible 2008  
und CAD

• Gute IT-Kenntnisse
• Selbstständige und genaue Arbeitsweise
• Bereitschaft zur Rufbereitschaft

Was bietet Ihnen Kräuter Mix?
Wir fördern eine langfristige Zusammenarbeit und möchten, dass Sie bei uns Wurzeln schlagen. Deshalb bieten 
wir Ihnen ein attraktives Vergütungspaket aus Tariflohn, übertariflichen Zulagen und weiteren finanziellen 
Vorteilen. In unserem wachsenden Unternehmen erhalten Sie die Chance, sich gemeinsam mit uns individuell zu 
entwickeln. Wir unterstützen Sie dabei auch über die Einarbeitungszeit hinaus mit einer umfassenden Betreuung, 
direkten Ansprechpartnern sowie persönlichen Gesprächen und Feedback. Flache Hierarchien und ein familiäres 
Miteinander sind bei uns keine leeren Worthülsen, sondern werden gelebt und durch vielfältige gemeinsame 
Angebote gezielt gefördert.  

Sie möchten Teil unseres Teams werden?
Dann senden Sie Ihre Bewerbung vorzugsweise per E-Mail.

Wir freuen uns auf Sie!


