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Wir lassen Talente erblühen!

Sachbearbeitung Qualitätsmanagement   (m/w/d)
in Abtswind, befristete Elternzeitvertretung

Wir sind ein inhabergeführtes, international tätiges Familienunternehmen mit rund 480 Beschäftigten. Seit über 
100 Jahren sind die Früchte der Natur unsere Leidenschaft und Geschäftsgrundlage. Mit getrockneten pflanzlichen 
Rohstoffen beliefern wir die Lebensmittel-, Pharma- und Tiernahrungsindustrie sowie den Handel.

Was sind Ihre Aufgaben?
•	 Beauftragung und Versand externer Analytik so-

wie Dokumentation der Analyseergebnisse
•	 Datenpflege QM-spezifischer Angaben und In-

formationen in unserem Warenwirtschaftssystem, 
z.B. Informationen zu den Prüflaboren (Zertifikats-
status etc.)

•	 	Interne Kommunikation mit den Schnittstellen, 
v.a. Einkauf und Vertrieb

•	 Unterstützung im Anweisungswesen, bei Quali-
tätsmanagement-Projekten und administrativen 
Aufgaben

Was bringen Sie mit?
•	 Abgeschlossene Ausbildung zur PTA, PKA oder 

kaufmännische Ausbildung
•	 Erfahrung im Umgang mit MS Office und einem 

Warenwirtschaftssystem
•	 Kommunikationsfreude und Teamfähigkeit
•	 Erste einschlägige Berufserfahrung von Vorteil
•	 Genaue und sorgfältige Arbeitsweise
•	 Interesse an Qualitätsthemen

Was bietet Ihnen Kräuter Mix?
Sie erwartet ein Arbeitsplatz mit Perspektive in einem stetig und gesund wachsenden Unternehmen. Wir bauen
auf strukturiertes Onboarding sowie eine zielgerichtete Einarbeitung und ermöglichen vielfältige, oftmals
individuelle Weiterentwicklungsperspektiven in einem attraktiven Arbeitsumfeld. Sie erhalten die Möglichkeit,
früh Verantwortung zu übernehmen und im Team mitzugestalten. Wir leben flache Hierarchien, direkte und
offene Kommunikation und kurze Entscheidungswege. Die betriebliche Gemeinschaft fördern wir durch vielfältige
Aktivitäten und Angebote. 

Sie möchten Teil unseres Teams werden?
Dann senden Sie Ihre Bewerbung vorzugsweise per E-Mail.

Wir freuen uns auf Sie!


