KrauterMix

since 1919

Teamleiter Nachhaltigkeitsmanagement (m/w/d)
in Abtswind

Steuerung und Weiterentwicklung unseres Nachhaltigkeitsmanagements

Die Krauter Mix GmbH ist ein familiengefiihrtes B2B-Unternehmen mit rund 480 Mitarbeitenden in einem an-
spruchsvollen Spezialmarkt der Food-Ingredients-Zulieferung. Nachhaltigkeit ist fir uns ein wesentliches Thema
fur die Entwicklung unseres Unternehmens und fest in unserem Wirken verankert.

Fir die weitere Entwicklung unseres Nachhaltigkeitsmanagements suchen wir eine Personlichkeit, die strategisch wie
betriebswirtschaftlich denkt, Expertise und Erfahrung im Bereich Nachhaltigkeit mitbringt und diesen als lebendigen,
wertschopfenden Bestandteil unseres Handelns versteht. Sie schaffen es, regulatorische Anforderungen, Kundenbe-
durfnisse und wirtschaftliche Ziele in Einklang zu bringen, um Nachhaltigkeit fest in unseren Entscheidungs- und Ma-
nagementprozessen zu verankern. Mit lhrer Fahigkeit, Menschen und Bereiche zusammenzufiihren, erzeugen Sie Wir-
kung Uber Abteilungsgrenzen hinweg, gestalten den Nachhaltigkeitsbereich erfolgreich und tragen somit zu unserem
Unternehmenserfolg bei.

lhre Aufgaben
« Fachliche und disziplinarische Leitung des Teams Nachhaltigkeitsmanagement

 Verantwortung fur die kontinuierliche Umsetzung der EU-Omnibus-Vorgaben im Bereich Nachhaltigkeit (wie CSRD
und Lieferkettenpflichten)

 Verantwortung fur die Erstellung und Weiterentwicklung des jéhrlichen Nachhaltigkeitsberichts

+ Rucklaufmanagement und inhaltliche Prifung von Lieferantenselbstauskinften im Team, inklusive turnusmaBiger
Reviews, neuer Ausrichtung nach internen und externen Richtlinien sowie Gesetzen und Normen

 Koordination und Unterstutzung der Bearbeitung kundenseitiger Auskunftsbégen in enger Zusammenarbeit mit
den betroffenen Schnittstellen

« Schnittstellenverantwortung fur die Ausgestaltung der Lieferantenqualifizierung und -entwicklung in Zusammen-
arbeit mit dem Einkauf und dem Qualitdtsmanagement

+ Planung, Durchfihrung und Begleitung von Lieferanten- und Nachhaltigkeitsaudits nach internen sowie internatio-
nalen Standards

 Vorbereitung, Organisation und Begleitung externer Nachhaltigkeitsaudits von Kunden sowie offiziellen Prifinstan-
zen

 Projektierung und Management ausgewahlter Nachhaltigkeitsinitiativen und Zertifizierungen wie beispielsweise
Rainforest Alliance, EMAS, Fair for Life (FFL) oder Fairtrade

 Koordination, Blindelung und zielgerichtete Kommunikation nachhaltigkeitsrelevanter Daten und Themen Uber alle
betroffenen Schnittstellen hinweg

Krauter Mix GmbH Ansprechpartnerin: Sabrina Klinger
Personalabteilung T +49 9383 204-278
Wiesentheider Str. 4 bewerbung@kraeuter-mix.de
D-97355 Abtswind www.kraeuter-mix.de/karriere
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Was bringen Sie mit?

Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Nachhaltigkeitsmanagement, Lebensmitteltechnologie, Agrarwis-
senschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung

Mehrjahrige, idealerweise internationale Berufspraxis im Nachhaltigkeitsmanagement sowie ein betriebswirtschaft-
lich fundiertes Denken und Handeln, gern ergénzt durch Zusatzqualifikationen im Bereich Wirtschaftswissenschaf-
ten oder Management

Fundierte Kenntnisse der CSRD und ESRS im Sinne einer strukturierten Omnibus-Steuerung

Erfahrung in der Erstellung von Nachhaltigkeitsberichten und dem Aufbau von Reportingstrukturen, einschlieBlich
der doppelten Wesentlichkeitsanalyse, Risikoanalysen sowie der Treibhausgasbilanzierung (Scope 1-3)

Fundierte Kompetenz in der Durchfiihrung und Begleitung interner wie externer Audits, idealerweise untermauert
durch eine Auditorenausbildung oder entsprechende Zertifizierungen

Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Fihrungsebenen und Fachbereichen sowie im direkten Kontakt zu den
Nachhaltigkeitsabteilungen der Kunden

Strukturierte, selbststandige Arbeitsweise mit hoher Planungs-, Organisations- und Kommunikationsstarke, um
Schnittstellenprozesse systematisch zu bewerten und konsensorientiert zu begleiten

Fuhrungserfahrung sowie Freude an der Leitung und Weiterentwicklung eines kleinen Teams aus jungen und
erfahrenen Mitarbeitenden

Verhandlungssichere Englischkenntnisse

Bereitschaft zu nationalen und internationalen Reisen fir Lieferantenbesuche, Audits sowie den Besuch von Fach-
veranstaltungen und Konferenzen

Was erwartet Sie bei Krauter Mix?

Ein strategisch bedeutendes Aufgabenfeld mit hoher Sichtbarkeit innerhalb des Unternehmens
Direkter Draht zur Geschéftsfihrung sowie kurze Entscheidungswege

Die Mdglichkeit, Nachhaltigkeit langfristig mitzugestalten und deren Bedeutung fur unser Unternehmen weiter
auszubauen

Ein bodenstandiges, familiengefuhrtes Unternehmen mit klaren Werten und hoher Verlasslichkeit
Flache Hierarchien, offene Kommunikation und Zusammenarbeit auf Augenhdhe

Vielfaltige personliche und fachliche Entwicklungsmoglichkeiten in einem international tatigen Umfeld
Teamgeist vor Ort sowie enge Vernetzung mit allen Unternehmensbereichen

Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge und Entgeltumwandlung (MixRente)

30 Tage Erholungsurlaub

Steuerfreier Fahrtkostenzuschuss

Bikeleasing

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung per E-Mail an bewerbung@kraeuter-mix.de — unter
Angabe lhres Gehaltswunsches und lhres frihestmoglichen Eintrittstermins.

Fur Ruckfragen steht Ihnen Sabrina Klinger, +49 9383 204-278 gerne zur Verfligung.

Krauter Mix GmbH Ansprechpartnerin: Sabrina Klinger

Personalabteilung T +49 9383 204-278
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