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Grof3e Freude im Landkreis Kitzingen:

Kitzingen erhalt den Zuschlag fiir ein Technologietransferzentrum
(TTZ) als In-Institut der TH Wiirzburg-Schweinfurt

Kitzingen. Mit groBer Freude
wurde die Entscheidung des
Bayerischen Kabinetts zur
Schaffung weiterer Technolo-
gietransferzentren in Kitzingen
aufgenommen. ,Unsere Vision,
angewandte Forschung im

Landkreis Kitzingen in den Zu-
kunftsfeldern Kinstliche Intelli-
genz und Robotik zu betreiben
wird wahr! Dies ist ein grof3er
Meilenstein flr den Wirtschafts-
standort Kitzingen”, freut sich
Landratin Tamara Bischof.
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fiir Kinderbetreuung

DU HAST NOCH FRAGEN ?

hochrelevanten Sektor. Wir sind aktiv und motivieren Menschen fiir die
Blutspende in Bayern. Unser Engagement und unsere Aktivitat sichern
die Versorgung der Patient*innen mit Blutpréparaten.

= Du gestaltest unsere Laborprozesse aktiv mit und sorgst fiir die
Aufrechterhaltung aller geforderten und nétigen Standards
Arbeiten nach arzneimittelrechtlichen Grundsatzen, GMP-Leitfaden

PCR-Screening im Routinelabor zur Priifung von Blutspenden
= Aktive Mitarbeit in der taglichen Routine
= Durchfiihrung der Qualitatspriifungen hergestellter Blutprodukte

= Durchfiihrung der mikrobiologischen Priifungen
Mitarbeit bei der Verwaltung qualitétsbezogener Daten
Konstruktive Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen wie Forschung

Allgemeine Labor- und Biiroaufgaben

= Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung (BTA, CTA, MTA, PTA B. Sc.

Spafl im Umgang mit moderner Labor-Technologie

Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Selbststandige, sorgféltige und gewissenhafte Arbeitsweise

Die Bereitschaft, auch an Wochenenden und Feiertagen zu arbeiten
Dein Wille, Dich mit Einsatzfreude und Teamfahigkeit in unserem
Unternehmen einzubringen, runden Dein Profil ab

= Enge Zusammenarbeit in einem tollen Team
Eine langfristige berufliche Perspektive
Zusatzleistungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie

Betriebliche Altersvorsorge, Sozialleistungen wie VWL und
Strukturiertes und intensives Einarbeitungsprogramm

Umfassendes Weiterbildungsangebot
Betriebliches Gesundheitsmanagement, Personalrabatte & Zuschiisse

Fiir Deine Online-Bewerbung und weitere Informationen zu unseren
Berufswelten besuch uns auf www.blutspendedienst.com/karriere

Dein Ansprechpartner ist Herr Tobias Weinbuch
Herzog-Heinrich-Str. 2, 80336 Miinchen, Tel. 089 5399-4551
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In der heutigen Kabinettssit-
zung wurde die ,Hightech
Transfer Bayern” Initiative be-
schlossen. Diese soll unter an-
derem den Wissens- und Tech-
nologietransfer aus der Wissen-
schaft in die Wirtschaft férdern.
Insgesamt plant die Staatsregie-
rung 15 TTZs in Bayern neu zu
griinden. Der Freistaat Bayern
stellt hierfir in den kommen-
den funf Jahren rund 103 Millio-
nen Euro bereit.

Kitzingen, welches sich seit Mit-
te 2021 intensiv mit diesem
Thema beschéftigt, hat sich, ge-
meinsam mit der Wirtschaft und
der Hochschule auf die The-
menfelder Robotik — Kiinstliche
Intelligenz - Digitalisierung, in
intensiven Arbeitsstunden und
vielen Gesprdachsrunden ver-
standigt. Mittlerweile besteht
das Kitzinger Konsortium aus 18
lokalen Unternehmen, den bei-
den Kammern IHK Wirzburg-
Schweinfurt sowie der Hand-
werkskammer flr Unterfranken,
dem Landkreis Kitzingen sowie
der Technischen Hochschule
Wiirzburg-Schweinfurt.

,Die Themen Robotik und Kil
sind die Top Themen der Wirt-
schaft neben dem Fachkrafte-
mangel und den Energiekosten.
Um unseren Wirtschaftsstand-
ort wettbewerbsfahig zu halten,
sind Forschung und Entwick-
lung in neue Innovationen, Pro-
dukte und Verfahren der Schlis-
sel zum Erfolg”, freut sich Frank
Albert, der als Wirtschaftsforde-

Im Innopark soll das TTZ heimisch werden.

rer des Landkreises das Projekt
federfiihrend koordiniert.

»Mein besonderer Dank gilt der
Hochschulleitung um Prasident
Robert Grebner und For-
schungsvizeprasident Jirgen
Hartmann sowie den involvier-
ten Professoren Jean Meyer und
Tobias Kaupp als auch allen be-
teiligten Firmenvertretern fur
lhre Unterstlitzung bei der
Ideenentwicklung und der Skiz-
zenerstellung sowie fiir die Zu-
sage, die noch zu griindende
Stiftungsprofessur finanziell zu
unterstltzen. Auch mochte ich
mich bei allen unterfrankischen
Kabinettsmitgliedern und Land-
tagsabgeordneten fiir ihre poli-
tische Unterstlitzung Danken.’
so Landrétin Bischof.,,Es ist nicht
selbstverstandlich, in diesen
Zeiten eine finanzielle Zusage
aus der Region von Uber eine
Millionen Euro Uber die ersten
funf Jahre zustande zu bekom-
men. Darauf kdnnen wir sehr
stolz sein”, flihrt Bischof weiter
aus.

Nun gilt es, in den kommenden
Monaten intensiv an der Reali-
sierung des TTZKT am Standort
Innopark in Kitzingen zu arbei-
ten. ,Wir werden nun intensiv
mit der Hochschulleitung und
den beteiligten Professoren ins
Gesprach kommen. Gilt es doch,
neben der inhaltlichen Ausrich-
tung auch administrativ einiges
zu regeln” gibt Landratin Bi-
schof die Marschrichtung fir
die kommenden Monate vor.

Foto: Landratsamt Kitzingen

rZwei Weingiiter aus Sommerachj
suchen ab sofort eine

Reinigungskraft
(w/m/d)

fiir Pension (4 Doppelzimmer)
und Ferienwohnungen (3)

Wir bieten geregelte Arbeitszei-
ten (Mo, Do und Fr vormittags)
auf Minijob-Basis oder Teilzeit
sowie ein abwechslungsreiches
und freundliches Arbeitsumfeld.

Passt perfekt? pann
freuen wir uns auf einen Anruf
oder eine Nachricht per Mail.

Weingut Wolfahrt (Pension)
Bayernstr. 4, Tel: 09381/ 4685
info@weingut-wolfahrt.de
Weingut Schlereth (FeWos)
Zum Engelsberg 4, Tel: 09381/ 4610

inf ingut-schlereth.d
Lin o@weingut-schlereth.de )

Zum Hintergrund:

Auf Initiative des Landkreises
Kitzingen hat sich ein Konsorti-
um aus Vertretern lokaler Unter-
nehmen, den beiden Kammern
IHK Wirzburg-Schweinfurt,
Handwerkskammer fiir Unter-
franken, der Technischen Hoch-
schule Wirzburg-Schweinfurt
und des Landkreises Kitzingen
gebildet mit dem Ziel der Griin-
dung und Ansiedlung eines
Technologietransferzentrums
als In-Institut der Technischen
Hochschule mit den Schwer-
punkten Robotik - Kiinstliche
Intelligenz - Digitalisierung.
Standort des Instituts soll der
Innopark in Kitzingen werden.
Die beteiligten Unternehmen
sind CSC Bearing Europe GmbH,
Wiesentheid. Erich Rothe GmbH
& Co. KG, Kitzingen. Emqopter
GmbH, Wirzburg. F.S. Fehrer
GmbH & Co. KG, Kitzingen. Fir-
ma Baumiiller Nirnberg GmbH,
Kitzingen. Franken Guss GmbH
& Co. KG, Kitzingen. KNAUF Gips
KG / Knauf PFT GmbH & Co. KG,
Iphofen. GOK Regler- und Arma-
turen Gesellschaft mbH & Co.
KG, Marktbreit. Gopfert Maschi-
nen GmbH, Wiesentheid. Hoch.
rein GmbH, Kitzingen. Jfnet-
work.Group, Kitzingen. Jiirgen
Haag Zimmerei Holzhduser
GmbH, Marktsteft. Krauter Mix
GmbH, Abtswind. LEONI Bord-
netz-Systeme GmbH, Kitzingen.
Pfeuffer GmbH, Kitzingen. Si-
mon Mohringer Anlagenbau
GmbH, Wiesentheid. Weclapp
SE, Kitzingen. Wiedenmann Sei-
le GmbH, Marktsteft.



